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Klicken Sie sich Schritt für Schritt  
zur individuellen Ansprache:
1. Ansprache des Arbeitgebers
Nutzen Sie das Deckblatt in Kombi
nation mit einem Steckbrief zum Tarif
vertrag. Diesen finden Sie in Leben 
Firmen in AMIS Online/Maklerportal. 
→ 
AMIS Online
→ 
Maklerportal
2. Ansprache/Information der 
Arbeitnehmer
Nutzen Sie das „Infoblatt für Arbeit
nehmer“ als Gehaltsbeileger, Mail
anhang oder Aushang, z.B. am 
schwarzen Brett in der Firma. 
Werte zur Berechnung der Versor
gungslücke sind über den VAV zu 
ermitteln. Alle Berechnungsgrundla
gen im Infoblatt sind auf „0“ gesetzt:
Kirchensteuer 8%, kein Wehrdienst, 
Pflichtbeitragsjahre < 45 Jahre, 
Ausbildungsende mit 21 Jahren. 
→ 
Link zur aktuellen Tabelle der 
Standardwerte (AMIS Online) 
→ 
Link zur aktuellen Tabelle der 
Standardwerte (Maklerportal)
Nutzen Sie die Plakate für 
Mitarbeiterveranstaltungen.
Zur Anforderung eines Angebots 
lassen Sie dem Arbeitnehmer die 
Angebotsanforderung (kurz/lang) 
zukommen. 
Wenn der Arbeitnehmer ein Angebot 
wünscht, können Sie zusätzlich das 
beiliegende Deckblatt zum Angebot 
als individualisierbares Übersichts
blatt zum Angebot nutzen.
Hinweise zur Nutzung
•
Auswahl der Module über die 
Klickfelder  (rechts) 
•
In einem Ansprachemodul gelangen 
Sie durch Klicken des „Zurück-But
tons“ oben links auf der jeweiligen 
Seite wieder zurück zu diesem 
Übersichtsblatt. Mit dem Passwort 
„bAV“ (Eingabe rechte obere Ecke) 
können alle Module jederzeit an
gepasst werden. 
•
Wenn Sie auf den einzelnen Anspra
chemodulen sind, können diese Sei
ten zusätzlich einzeln abgespeichert 
werden. Die Original-Dokumente 
BLl-Basis können nicht über ein 
Smartphone geöffnet werden. Daher 
auf der Microsite nur die PDF-Ver
sionen hochladen. Beim PDF-Druck 
muss aber, um die Druckqualität 
sicherzustellen, bei der „erweiterten 
Druckeinstellung“ ein Haken bei 
„als Bild drucken“ gesetzt werden.
Wichtiger Hinweis:  
Alle Eingaben und Verände
rungen der Dokumente 
unterliegen der Verantwor
tung des Nutzers. 
Weitere Informationen finden 
Sie in AMIS Online oder 
Maklerportal unter: 
Vorsorge 
→ Leben Firmen → Verkauf 
→ BranchenLösungen leben.  
Bei Fragen wenden Sie sich 
bitte an Ihren zuständigen 
Spezialisten.
ALLIANZ LEBENSVERSICHERUNGS-AG
Startseite zur individualisierbaren 
      BranchenLösung leben
Das folgende Programm unterstützt Sie bei der Ansprache von Arbeitgebern 
und Arbeitnehmern zur betrieblichen Altersversorgung.
DECKBLATT  
FÜR ARBEITGEBER
DECKBLATT  
ZUM ANGEBOT
INFOBLATT  
FÜR ARBEITNEHMER 1
INFOBLATT  
FÜR ARBEITNEHMER 2
PLAKAT 1
PLAKAT 2
ANGEBOTSANFORDERUNG  
KURZ
ANGEBOTSANFORDERUNG  
LANG
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Die verbesserten Rahmenbedingun
gen des Betriebsrentenstärkungs
gesetzes schaffen neue Möglichkeiten 
für Ihre Mitarbeiter. Förderbetrag für 
Arbeitgeberbeiträge zur betrieblichen 
Altersversorgung für Arbeitnehmer
mit einem Einkommen bis 2.575 Euro  
monatlich.
← 
Spezial-
Lösung
Moderne  
Vorsorge
konzepte von 
sicherheits-
bis chancen
orientiert 
← 
Basis-
Lösung
Arbeitnehmerbeiträge
•
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•
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
¹
Eckdaten:
 Eintrittsalter 35. 
Steuer und Sozialversicherung:
 StKl. I, IV, KiSt. 8 %, GKV inkl. Zusatzbeitrag von 1,3 %, GPV inkl. Beitragszuschlag für Kinderlose von 
0,25 %. Die Berechnungen basieren auf den steuer-  und sozialversicherungsrechtlichen Regelungen des Jahres 2022. 
Hinweis:
 Die Altersrente ggf. inkl. Grundrente 
wurde geschätzt ohne Berücksichtigung von Inflation, Gehalt und Rentenanpassungen. Prognostizierte Abgaben zur gesetzlichen Kranken- und  Pflegeversicherung 
und Steuern sind berücksichtigt (Stand 2022).
¹
Eckdaten:
 Eintrittsalter 35. 
Steuer und Sozialversicherung:
 StKl. III, KiSt. 8 %, Ehegatte kein eigenes Einkommen, 2 Kinder, GKV inkl. Zusatzbeitrag von 1,3 %, GPV 
ohne Beitragszuschlag für Kinderlose von 0,25 %. Die Berechnungen basieren auf den steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Regelungen des Jahres 2022. 
Hinweis:
 Die Altersrente ggf. inkl. Grundrente wurde geschätzt ohne Berücksichtigung von Inflation, Gehalt und Rentenanpassungen. Prognostizierte Abgaben zur 
gesetzlichen Kranken- und  Pflegeversicherung und Steuern sind berücksichtigt (Stand 2022).
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Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
fast täglich berichtet die Presse über die Entwicklungen in der gesetzlichen Rentenversicherung. Durch den demografi-
schen Wandel stehen immer weniger Einzahler einer ständig wachsenden Anzahl von Rentenempfängern gegenüber.  
Die Folge: Die Durchschnittsrente sinkt und beträgt heute nur ca. 900 Euro*! Aber auch die Arbeitskraftsicherung sollte 
in der bAV nicht vergessen werden, immerhin ist das Risiko groß während des Berufslebens arbeitsunfähig zu werden. 
* Quelle: DRV 
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Hinzu kommen die Abschläge bei Rentenbeginn vor 67 Jahren:
Gehalt
← 
← 
Rente mit 65
Rente mit 67
Rente mit 63
Beispielhafte Darstellung
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
¹
Bei den angegebenen Werten handelt es sich um unverbindliche Angaben.
²
Einsparungen bei Lohnsteuer und Sozialabgaben. Die Förderung besteht 
darin, dass Beiträge nicht an den Fiskus und die Sozialversicherungen 
bezahlt, sondern in die eigene Altersvorsorge investiert werden. Basis zur 
Berechnung: 30 % Lohnsteuer + 20 % Sozialabgaben.
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Leistungen
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Unterstützung  
durch Arbeitgeber
..\hand.jpg
Arbeitgeber-
zuschuss
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finanzierung
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Ihr Eigenbeitrag (netto)
Staatliche Förderung²
+
Arbeitgeberbeitrag
+
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Komfort  
Ich überlasse das  
Kapitalmanagement komplett  
den Experten der Allianz.
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Wahlmöglichkeiten  
Ich möchte die Möglichkeit  
haben, bei der Kapitalanlage  
mitentscheiden zu können.
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
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Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
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Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass mein Arbeitgeber die oben genannten Daten an den zuständigen Vermitt
ler zu meiner Information, Beratung und Betreuung sowie zur individuellen Berechnung von Vertragsangeboten für 
den Abschluss eines Versicherungsvertrags zwischen meinem Arbeitgeber und den ausgewählten Gesellschaften der 
Allianz-Unternehmensgruppe im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung übermittelt. Diese Einwilligung umfasst 
auch eine etwaige hierfür erforderliche Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an ausgewählte Gesell
schaften der Allianz-Unternehmensgruppe.  
Mir ist bekannt, dass ich meine Einwilligung jederzeit ohne Angabe von Gründen und mit Wirkung für die Zukunft 
gegenüber meinem Arbeitgeber sowie dem für meinen Arbeitgeber zuständigen Vermittler widerrufen kann. Mir ist 
bewusst, dass ich in diesem Fall  bestimmte Informations- und Beratungsleistungen nicht mehr in Anspruch nehmen 
kann. 
Ich verzichte auf eine persönliche Beratung und möchte vorerst auch nicht an der betrieblichen Altersversorgung 
teilnehmen. Mir ist  bekannt, dass ich die Steuer- und Sozialversicherungsersparnisse sowie die Arbeitgeberzuschüsse 
nicht rückwirkend beanspruchen kann.
Name:
Geburtsdatum:
Anschrift:
E-Mail:
Vorname:
Telefonnummer:
Ort, Datum und Unterschrift
Zuschuss
%
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
*
Steuerfrei 8 % und sozialversicherungsfrei 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der deutschen Rentenversicherung (West), gem. § 3 Nr. 63 EStG. Die Entgeltumwand
lung kann zu geringeren Leistungen aus den gesetzlichen Sozialsystemen und ggf. zu einer Beitragspflicht in der gesetzlichen Krankenversicherung führen. Steuern 
sowie ggf. Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge werden erst im Rentenalter fällig. 
**
Seit dem 1. Januar 2019 gilt für neue, seit dem 1. Januar 2022 für bestehende Vereinbarungen: Bei sozialversicherungsfreier Entgeltumwandlung in eine Direktversiche
rung, Pensionskasse oder einen Pensionsfonds ist der Arbeitgeber zu einem Zuschuss i.H.v. bis zu 15 % des umgewandelten Entgelts bis 4 % der BBG West verpflichtet.
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€
Arbeitnehmer:
Nettobeitrag
+
€
Staat: Steuer- und 
Sozialversicherungs
ersparnis*
+
€
Arbeitgeber: 
Zuschuss
=
€
Monatlicher Beitrag 
zur Betriebsrente
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Bitte erstellen Sie mir ein Angebot für eine betriebliche Altersversorgung durch 
Entgeltumwandlung mit einem monatlichen Beitrag (vor staatlicher Förderung) von
Die vermögenswirksamen Leistungen sollen in den Beitrag einbezogen werden
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Zusätzlich interessiere ich mich für Informationen zur Arbeitskraftsicherung.
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Zusätzlich interessiere ich mich für Informationen zur Absicherung meiner Hinterbliebenen
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Hiermit beantrage ich den Arbeitgeberbeitrag von mtl.
 EUR
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Nichtteilnahme-/Verzichtserklärung
Ich wurde über die Vorteile der betrieblichen Altersversorgung informiert, 
möchte aber von der angebotenen Möglichkeit derzeit keinen Gebrauch machen. 
¹ 
4 % der Beitragsbemessungsgrenze zur DRV in 
2022 (komplett sozialversicherungsfrei)
² 
8 % der Beitragsbemessungsgrenze zur DRV in 
2022 (4 % der BBG sind sozialversicherungsfrei)
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Arbeitgeber
Derzeitige berufliche Tätigkeit:
Persönliche Angaben
Name, Vorname:
Geburtsdatum:
Tel.-Nr.:
E-Mail:
Anschrift:
Ort, Datum und Unterschrift
Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass mein Arbeitgeber die oben genannten 
Daten an den zuständigen Vermittler zu meiner Information, Beratung und 
Betreuung sowie zur individuellen Berechnung von Vertragsangeboten für den 
Abschluss eines Versicherungsvertrags zwischen meinem Arbeitgeber und 
den ausgewählten Gesellschaften der Allianz-Unternehmensgruppe im Rahmen 
der betrieblichen Altersversorgung übermittelt. Diese Einwilligung umfasst  
auch eine etwaige hierfür erforderliche Übermittlung meiner personenbezogenen 
Daten an ausgewählte Gesellschaften der Allianz-Unternehmensgruppe. 
Mir ist bekannt, dass ich meine Einwilligung jederzeit ohne Angabe von Gründen 
und mit Wirkung für die Zukunft gegenüber meinem Arbeitgeber sowie dem 
für meinen Arbeitgeber zuständigen Vermittler widerrufen kann. Mir ist bewusst, 
dass ich in diesem Fall bestimmte Informations- und Beratungsleistungen nicht 
mehr in Anspruch nehmen kann. 
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Angebotsanforderung
Arbeitgeber
Persönliche Angaben
Name, Vorname:
Geburtsdatum:
Tel.-Nr.:
E-Mail:
Anschrift:
Familienstand:
Kinder (Anzahl):
Angaben zum Einkommen (notwendig für Ihre steuerliche Vorteilsbetrachtung)
Brutto-Monatsgehalt:
 EUR
Anzahl Gehälter:
Steuerklasse:
Art der Krankenversicherung:
privat
gesetzlich, Arbeitnehmer-Zusatzbeitrag
 %
Kirchensteuer:
ja
nein
Vermögenswirksame Leistungen:
ja
 EUR
..\..\03_Bilddaten_INTERN\CMYK\Close.png
Derzeitige berufliche Tätigkeit
Diensteintrittsdatum
Beschäftigungsgrad:
Vollzeit
Teilzeit
geringfügig
Saison
Höchster Abschluss:
☐
Schulabschluss
☐
Berufsausbildung
☐
Hochschulstudium
☐
keiner
Bitte erstellen Sie mir ein Angebot für eine betriebliche Altersversorgung durch Entgeltumwandlung mit einem 
monatlichen Beitrag (vor staatlicher Förderung) von:
Entgeltumwandlung
¹ 
4
% der Beitragsbemessungsgrenze zur DRV in 2022 (komplett sozialversicherungsfrei)
² 8
% der Beitragsbemessungsgrenze zur DRV in 2022 (4% der BBG sind sozialversicherungsfrei)
© 
Copyright Allianz Lebensversicherungs-AG, Januar 2022
Arbeitgeber
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass mein Arbeitgeber die oben genannten 
Daten an den zuständigen Vermittler zu meiner Information, Beratung und 
Betreuung sowie zur individuellen Berechnung von Vertragsangeboten für den 
Abschluss eines Versicherungsvertrags zwischen meinem Arbeitgeber und 
den ausgewählten Gesellschaften der Allianz-Unternehmensgruppe im Rahmen 
der betrieblichen Altersversorgung übermittelt. Diese Einwilligung umfasst 
auch eine etwaige hierfür erforderliche Übermittlung meiner personenbezogenen 
Daten an ausgewählte Gesellschaften der Allianz-Unternehmensgruppe
Mir ist bekannt, dass ich meine Einwilligung jederzeit ohne Angabe von Gründen 
und mit Wirkung für die Zukunft gegenüber meinem Arbeitgeber sowie dem 
für meinen Arbeitgeber zuständigen Vermittler widerrufen kann. Mir ist bewusst, 
dass ich in diesem Fall bestimmte Informations- und Beratungsleistungen nicht 
mehr in Anspruch nehmen kann. 
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Angebotsanforderung
Vermögenswirksame Leistungen
Die vermögenswirksamen Leistungen sollen in den Beitrag einbezogen werden.
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Komfort  
Ich überlasse das  
Kapitalmanagement  
komplett den  
Experten der Allianz.
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Wahlmöglichkeiten  
Ich möchte die Mög-
lichkeit haben, bei der  
Kapitalanlage mitent-
scheiden zu können.
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☐
ja
☐
nein
Monatl. Beitrag
 EUR
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☐
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☐
nein
Monatl. Beitrag
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Ich habe bereits eine betriebliche Altersvorsorge mit einem mtl. Beitrag in Höhe von
 EUR 
Dabei handelt es sich um einen Vertrag, der vor 2002 abgeschlossen wurde.
ja
nein
An meiner familiären Situation hat sich etwas geändert (z. B. Heirat, Scheidung, Lebensgefährte/Lebensgefährtin). 
Dies soll bei der Begünstigung meines bestehenden Vertrags berücksichtigt werden. Bitte nehmen Sie deshalb 
Kontakt mit mir auf.
Ich wünsche folgende Absicherung bei Berufsunfähigkeit:
Ich möchte, dass im Falle meiner Berufsunfähigkeit die Allianz die Beiträge für meine Altersvorsorge weiterzahlt. 
Damit ist meine Altersversorgung auch bei Berufsunfähigkeit abgesichert.
750 EUR
1250 EUR
1750 EUR
2500 EUR
individuelle Rente:
 EUR
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Ich wünsche folgende Absicherung mit einer KörperSchutzPolice:
Ich möchte eine monatliche KörperSchutzPolice-Rente in folgender Höhe absichern:
750 EUR
1250 EUR
1750 EUR
2500 EUR
individuelle Rente:
 EUR
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Ich wünsche folgende Absicherung meiner Hinterbliebenen:
Kapital bei Tod:
 EUR
mtl. Rente:
 EUR
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Nichtteilnahme-/Verzichtserklärung
Ich wurde über die Vorteile der betrieblichen Altersversorgung informiert, möchte aber von der angebotenen 
Möglichkeit derzeit keinen Gebrauch machen.
Ort, Datum und Unterschrift
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
¹ 
Die Erklärung berechtigt folgende Allianz Gesellschaften: Allianz Deutschland AG, Allianz Versicherungs-AG, Allianz Private 
Krankenversicherung AG, Allianz Lebensversicherungs-AG, Deutsche Lebensversicherungs-AG, Allianz Pensionsfonds AG, Allianz 
Beratungs- und Vertriebs-AG und die für Sie zuständige(n) Allianz Vertretung(en). 
² 
Dies umfasst insbesondere Informationen aus den Bereichen Schaden- und Unfallversicherung, Private Krankenversicherung, 
Lebensversicherung, Vermögensanlage, Baufinanzierung und Bausparen. 
³ 
Dies umfasst insbesondere Informationen zu Kunden-Events, unserem Kundenvorteilsprogramm und Tipps zur Schadenprävention. 
⁴ 
Ihre Kontaktdaten, die Sie im Rahmen einer Vertragsbeziehung oder bei einem anderen Kontakt mit der Allianz angegeben 
haben bzw. künftig mitteilen werden (wie Anrede, Name, Anschrift, E-MailAdresse, Telefonnummer), werden von den aufgeführten 
Allianz Gesellschaften und von der zuständigen Allianz Vertretung verarbeitet und für die genannten Zwecke genutzt.
© 
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Ort, Datum und Unterschrift des Kunden
Name
Vermittlernummer
Unterschriften (bitte mit Name und Vorname)
Formular wurde bearbeitet von
Einwilligung zur Online-Vertragsverwaltung
Einwilligung zur werblichen Ansprache
Möchten Sie Ihre Verträge und Konten bequem online verwalten?
Ja, ich möchte alle Verträge bei Gesellschaften der Allianz Gruppe im Rahmen von „Meine Allianz“ auf allianz.de bzw. 
auf der Homepage meines Allianz Betreuungsgebiets einsehen können.
Wir als Allianz¹ möchten Sie zu unseren Angeboten aus den Bereichen Versicherung, Vorsorge und Vermögen² sowie 
zu besonderen Services³ per E-Mail, Telefon und/oder SMS informieren und kontaktieren. Ebenso möchten wir Sie  
im Rahmen unserer Markt- und Meinungsforschung ansprechen. Sind Sie einverstanden, dass wir uns unter Verwendung 
der von Ihnen angegebenen Daten⁴ mit Ihnen in Verbindung setzen?
Ja, ich bin damit einverstanden.
Ihre Werbeeinwilligung bleibt gültig, bis Sie diese widerrufen. Der Nutzung Ihrer Daten für Werbezwecke oder für Markt-
und Meinungsforschung können Sie jederzeit ohne Angabe von Gründen widersprechen, z. B. online unter allianz.de/
werbewiderspruch oder postalisch bei der Allianz Deutschland AG, 10900 Berlin.
Name:
Vorname:
Adresse:
Kundennummer oder Vertragsnummer:
Festnetz:
Handy:
E-Mail:
Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
¹ 
Bei den angegebenen Werten handelt es sich um unverbindliche Angaben.
² 
Einsparung bei Lohnsteuer und Sozialabgaben. Die Förderung besteht darin, dass Beiträge nicht an den Fiskus 
und die Sozialversicherungen bezahlt, sondern in die eigene Altersvorsorge investiert werden – also sozialversi
cherungs- und steuermindernd zu Buche schlagen. Basis zur Berechnung: 30 % Lohnsteuer + 20 % Sozialabgaben.
³ 
© 
Copyright Allianz Lebensversicherungs-AG, Januar 2022
Die Bausteine im Überblick
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Ihr Eigenbeitrag (netto)
Staatliche Förderung²
+
Arbeitgeberbeitrag
+
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Arbeitgeberzuschuss
+
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Ihr Vorsorgebeitrag (brutto)
=
Mtl. Gesamtrente
oder Gesamtkapital im Alter
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Mtl. Gesamtrente
oder Gesamtkapital im Alter
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Mtl. Gesamtrente
oder Gesamtkapital im Alter
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Mtl. Gesamtrente
oder Gesamtkapital im Alter
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Gesamtrente mit 67 Jahren
oder Gesamtkapital mit 67 Jahren
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
.\Korrektur1\plakat_bild_klein.jpg
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
.\Korrektur1\plakat_bild_klein2.jpg
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Firma:
Persönliche Angaben
Name, Vorname
Geburtsdatum
Telefonnummer
E-Mail-Adresse
Anschrift
Familienstand
Angaben zu Beruf und Ausbildung
Derzeitige berufliche Tätigkeit 
Diensteintrittsdatum 
Personalnummer 
Beschäftigungsgrad
Vollzeit
Teilzeit
geringfügig
Saison
Höchster Abschluss
Schulabschluss
Berufsausbildung
Hochschulstudium
keiner
Angaben zum Einkommen
Brutto-Monatsgehalt 
 EUR
Anzahl Gehälter
Steuerklasse 
Kinderfreibeträge
Krankenversicherung 
☐
privat
☐
gesetzlich
Arbeitnehmer-Zusatzbeitrag
 %
Kirchensteuer
☐
ja
☐
nein
Bundesland
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Vermögenswirksame Leistungen  
ja, 
 EUR
nein
vom Arbeitgeber
Persönliche betriebliche Altersversorgung
Bestehende betriebliche Altersversorgung 
Betriebliche Altersversorgung 
ja, 
 EUR
besteht bereits
nein
pauschalversteuert nach § 40b EStG
ja
nein
Arbeitgeberleistung
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Grundzuschuss in Höhe von
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Prozentualer Zuschuss zum Eigenanteil 
 %
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Zuschuss in Höhe von
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Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
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Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Persönliche betriebliche Altersversorgung
Gewünschte betriebliche Altersversorgung
Beitrag
 EUR
Leistungsdaten gemäß Angebot
Vermögenswirksame Leistungen einbeziehen
ja
nein
Vorsorgekonzept
Beginn
Absicherung bei Berufsunfähigkeit
• Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit
nein
ja
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• Berufsunfähigkeitsrente in Höhe von mtl.
 EUR
..\..\03_Bilddaten_INTERN\CMYK\Close.png
..\..\03_Bilddaten_INTERN\CMYK\Close.png
Absicherung mit KörperSchutzPolice
• KörperSchutzPolice Rente in Höhe von mtl.
 EUR 
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• Kapital bei Tod
 EUR
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• Rente mtl.
 EUR
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Absicherung der Hinterbliebenen
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Sonstiges 
Begleitende und besprochene Unterlagen
Simulationsrechnung (mit/ohne bAV) erklärt und übergeben 
ja
nein
Alphabetische Informationen zur betrieblichen Altersversorgung übergeben
ja
nein
Insbesondere wurde auf die folgenden Punkte hingewiesen:
•
Bezugsrecht im Todesfall (Versorgungsberechtigte) 
•
Sozialversicherung (KVdR und DRV-Rente)
•
Steuer (nachgelagerte Besteuerung)
Einwilligung zur Werbeerlaubnis übergeben
nein
ja
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Entgeltumwandlungsvereinbarung übergeben
nein
ja
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Verzichtserklärung
Ich wurde über die Vorteile der betrieblichen Altersversorgung informiert, möchte aber derzeit keinen Gebrauch von 
ihr machen.
Informationsvereinbarungen
Meine Allianz (Zugriff auf Vertragsübersicht, Korrespondenz und Allianz Vorteilsprogramm)
ja
nein
Kundeninfo (Broschüre)
ja
nein
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Kundeninfo (Newsletter)
ja
nein
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Zusätzliche Vereinbarungen und Anmerkungen
Mit meiner Unterschrift willige ich ein, dass meine oben genannten Daten 
durch meinen zuständigen Vermittler zu meiner Information, Beratung und 
Betreuung sowie zur individuellen Berechnung von Vertragsangeboten für 
den Abschluss eines Versicherungsvertrags im Rahmen der betrieblichen 
Altersversorgung gespeichert werden dürfen. Diese Einwilligung umfasst auch 
eine etwaige hierfür erforderliche Übermittlung meiner personenbezogenen 
Daten an ausgewählte Gesellschaften der Allianz-Unternehmensgruppe
Mir ist bekannt, dass ich meine Einwilligung jederzeit ohne Angabe von 
Gründen und mit Wirkung für die Zukunft gegenüber meinem zuständigen 
Vermittler widerrufen kann. Mir ist bewusst, dass ich in diesem Fall bestimmte 
Informations- und Beratungsleistungen nicht mehr in Anspruch nehmen kann. 
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Ort, Datum und Unterschrift Arbeitnehmer
Ort, Datum und Agentur, Unterschrift Vermittler
Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Um zurück zur Übersicht zu kommen,  
geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
ZURÜCK ZUR ÜBERSICHT
Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
Passwort:
TEXTFELDER ÖFFNEN
ALLE FELDER WIEDER ÖFFNEN
ORIGINALZUSTAND  
WIEDERHERSTELLEN
Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
Übersicht aller
    Schaltflächen
8px ohne Rand
Um zurück zur Übersicht zu kommen, geben Sie bitte das Passwort ein.
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Um das Dokument bearbeiten zu können, geben Sie bitte das Passwort ein.
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Alle sichtbaren Felder wieder beschreibbar machen, um Rechtschreibfehler ausbessern zu können.
Alle weggeklickten Elemente wiederherstellen. Eingegebene Texte bleiben erhalten.
Ursprungszustand wiederherstellen: Alle bereits eingegebenen Texte werden gelöscht.
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