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Produktportfolio 2022 — Mehr drin. Allianz @
Mehr fur Dich. In der Altersvorsorge und Biometrie.

Altersvorsorge Biometrie

Allianz Sicherungsvermogen:
Leistungsstarke, ausgezeichnete
Basis aller Vorsorgekonzepte

Passgenaue Zielgruppen-Angebote
Noch einfacher, noch individueller

Uberzeugende Balance aus
Renditechancen und Sicherheit bei

_ Neues Pricing
KomfortDynamik und InvestFlex

Starke Positionierung im Marktvergleich

Bewusst nachhaltig vorsorgen:
Mit der InvestFlex Green — jetzt
auch staatlich gefordert Mehr Vergutung fiir lhre Beratung

Fur biometrische Angebote

Garantierter Ein Leben lang stark abgesichert:
Renienfakior Attraktiv in der Rentenphase

Mehr drin fur Baufinanzierer 04/2022

Renditechancen und Sicherheit erleben: Neues Produktangebot

Vergleichstool fit fir 2022

04/2022

e 1 Geld parken? Allianz ParkDepot noch
e ~ flexibler zur Unterstutzung der Wiederanlage




Das Allianz Sicherungsvermogen — Allianz @
Leistungsstark und ausgezeichnet

* "First Mover" beim Thema
Nachhaltigkeit mit klaren Zielen

* Wir finanzieren durch unsere

Investments die Transformation der . - NETZERO
WiI'tSChaft Leaders’ ‘: ANCE

Group Rl 18, 58

» Langjahrige Expertise und

(1)
50 /0 Skalenvorteile durch Konditionen eines
Chancenorientierte i
Kapitalanlagen im Grofinvestors
Sicherungsvermégen » Globales Netzwerk von Investment-
(davon 9 % Aktien) experten mit Zugang zu besonderen
. o _ Objekten
« Uber 320 Mrd. EUR weltweit investiert!
« Uber 100 Mrd. EUR alternative Anlagen’
» Mehr als 2.600 Investment-Experten weltweit & 2 . e srenass + Breite Bestatigung der
- Langjahrige Expertise und Skalenvorteile R E e AA herausragenden Finanzstérke
VERSICHERER « Rund 30 %? mehr Reserven als
:I‘_’::’A"r‘:z alle Wettbewerber zusammen

Im Test: die 10 groRten
Lebensversicherer Europas
Ausgabe 50/2021

1 Allianz Lebensversicherungs-AG, Marktwerte nach IFRS, Stand 30.09.2021
21n % des Buchwerts der Kapitalanlagen, Aktivreserven und Passivreserven, GDV, Allianz Lebensversicherungs-AG, Stand 2020



Investitionen in zukunftsweisende Allianz @
Technologien und nachhaltige Projekte

INFRASTRUKTUR ERNEUERBARE ENERGIEN IMMOBILIEN

Glasfaser Deutschland Windparks in Polen Edge East Side Berlin
Ausbau Glasfasernetz in Deutschland Erwerb von zwei Windparks (190 MW) Biiroentwicklung (Fertigstellung 2023)
v Anschluss von 2 Mio. Haushalten im v Versorgung von Uber 260.000 Haushalten mit v 35-stockiges Gebaude mit Smart Technology
landlichen Raum geplant sauberer Energie v Erfiillt héchste Nachhaltigkeitskriterien
v Digitalisierung und Vernetzung unerlasslich fir v Einsparung von 11 Mio. Tonnen CO, bis 2050 (u.a. CO2-Neutralitat)
Transformation
THE NET-ZERO
* Grundungsmitglied der Net-Zero Asset Owner Alliance ASSET OWNER

ALLIANCE
+ Verpflichtung: Kapitalanlageportfolio bis 2050 CO,-neutral weiterzuentwickeln und Transformation der Wirtschaft zu fordern.

+ Klare Meilensteine seitens der Allianz: Verpflichtung den CO,-FuRabdruck ihres Aktien-, Unternehmensanleihen- und LA
Immobilienportfolios bis Ende 2024 um 25 % zu reduzieren. —

2
i‘!% FINANCE

UNEP INITIATIVE




Allianz halt Verzinsung hoch — Stabile und Allianz @
attraktive Gesamtverzinsung fur die Altersvorsorge

Mit einer breit diversifizierten Kapitalanlage im Sicherungsvermdgen’ und einem hohen Anteil an
chancenorientierten Anlagen wie Aktien und Alternativen Anlagen bieten wir unseren Kundinnen und
Kunden eine unverandert starke Verzinsung.

Sicherheiten Renditechancen

KomfortDynamik
G Fondslosungen Q@ InvestFlex (Green)

G Indexpartizipation IndexSelect®

50 %

Chancenorientierte
1
2021 Kapitalanlagen im

Sicherungsvermogen 3 J /o

(davon 9 % Aktien) gesamte

Verzinsung?

Aktien Staatsanleihen Industrielander in 2022

Infrastruktur/erneuerbare Energien Pfandbriefe/besicherte Darlehen

Immobilien Baufinanzierung
B Unternehmensanleihen
Staatsanleihen Schwellenlander

Das leistungsstarke Sicherungsvermogen als stabile Basis aller Vorsorgelosungen

1 Allianz Lebensversicherungs-AG, Marktwerte nach IFRS, Stand 30.09.2021 5
2 Gilt fur Perspektive und fir KomfortDynamik, InvestFlex mit Garantie fiir das im Sicherungsvermdgen angelegte Kapital (Angleichung Zusatziiberschuss auf 0,2 % (bisher 0,1 %) aus veréndertem Garantieniveau). Laufende Renten 2,75 %.
3 IndexSelect mit hoher Rendite an den letzten 3 Indexstichtagen in 2021. Deklaration erfolgt fiir das Vorsorgekonzept IndexSelect Anfang 2022.



Mehr drin in der
Ansparphase




Verlasslich, attraktiv, zukunftsfahig — Ein Mehr Atam®
an Altersvorsorge mit dem Produktportfolio 2022

Mit dem Produktportfolio 2022 ist Allianz Leben zukunftsfahig ausgerichtet

* ZeitgemaBe Garantieniveaus Neue Balance aus Renditechancen und
in Privat und neu auch in der Sicherheit fiir ein Mehr an Altersvorsorge
bAV im Rahmen der beitrags-
orientierten Leistungszusage

Chancen des Sicherungs-
Kapitalmarktes vermogen

« Konsequente Starkung der Freiraume in der

Kapitalanlage fur einen hoheren Anteil 50 %"
chancenorientierter Anlagen @
« Sicherheit ist mehr als nur eine Garantie

- RiesterRente Perspektive weiterhin im Angebot?

T Anteil chancenorientierter Anlagen. Kapitalanlagestruktur nach Marktwerten Stand 30.09.2021

2 FUr RiesterRenten ist weiterhin ein Garantieniveau von 100 % erforderlich. Allianz Leben bietet auch 2022 eine RiesterRente an: im sehr sicherheitsorientierten Vorsorgekonzept Perspektive als
St-Tarif. Hierflir wurde das Kostensystem optimiert.



Mehr fur Dich — Erfolgreiche Vorsorge Allianz @
In der bAV

ifa-Studie’ zeigt: w 4 it | Attraktive Renditechancen,

ZeitgeméRe AR dabei sicher und zuverlassig....
Garantieniveaus e e e s A
auch fir sicherheits- R o T _ = Mit drei Garantieniveaus in der

orientierte Kunden B 74 "N B beitragsorientierten Leistungszusage 7.
bedarfsgerecht O~ SR ¥ (boLZ) flr eine chancenorientierte bAV 80 /
' ° ' = Fokus auf die KomfortDynamik o

mit Garantieniveau 80 %

» EinfUuhrung der KomfortDynamik
in der Unterstutzungskasse

2022 Start
Biometrie-
offensive im
Firmengeschaft -
Details folgen

_ %4. ,4» ifa Ulm, Studie zum Thema ,Auswirkungen von Garantien auf Produkte fiir die betriebliche
AL o)

i Altersversorgung in einem Umfeld niedriger Zinsen, Juli 2021



ifa-Studie mit klarer Botschaft — Zukunftsfahig AWem®
in der bAV durch zeitgemalde Garantien

Zentrale Aussagen aus der ifa-Studie’

, AWI%UWM van Gurawien in dor G4V

Der Vorteil der bol.Z2 Bei der bolL.Z2 wird die
aus der Ansparphase Rente dann

ist aufgrund des in voraussichtlich starker
vielen Fallen hoheren steigen und kann
Verrentungskapitals so insbesondere nie
grol3, dass bolLZ- und sinken.
BZM-Produkte? im

Mittelwert ahnliche
Anfangsrenten
aufweisen.

Link auf die ifa-Homepage.
https://www.ifa-ulm.de/index.php?id=41&tx_ttnews%5Btt news%5D=681&cHash=470aa620275ce7899da7668d1667e745

ifa Ulm, Studie zum Thema ,Auswirkungen von Garantien auf Produkte fiir die betriebliche Altersversorgung in einem Umfeld niedriger Zinsen, Juli 2021
2 boLZ= beitragsorientierte Leistungszusage, BZM = Beitragszusage mit Mindestleistung


https://www.ifa-ulm.de/index.php?id=41&tx_ttnews%5Btt_news%5D=681&cHash=470aa620275ce7899da7668d1667e745

Mehr drin — KomfortDynamik uberzeugt mit Allianz @
einfachen und starken Argumenten

KomfortDynamik verbindet viele Vorteile in einem Konzept

4 4 (y = Kombination aus chancenorientiertem Sondervermogen
— W AR ’ 0 und leistungsstarken, stabilisierendem Sicherungs-
«=  Festverzinslicher Index: Barclays FI Euro Aggregate* Seit 07/15 Vermagen mit barsentégliCher Uberp'ﬂfung-

2
Aktienindex: DAX* p.a.

= Aktives Kapitalanlagemanagement durch Experten von
Allianz Leben mit weltweiter, langjahriger Expertise.

145%

= Verwaltungskosten fur das Sondervermogen auf
ETF-Niveau (aktuell 0,18 % p.a.).

130%

64 %

Chancen- e = Intelligente Sicherheitsmechanismen durch dynamische
DU Garantieerhohung und Ablaufmanagement.
Anlagen’ 100%
= |m Privatgeschaft® sowie in der bAV? mit jeweils drei
85307]2.015 07f2.016 07f2I017 07f2I018 07.’2IO19 07[2I020 OTIZIOZ'I Wéhlbaren Garantieniveaus'

KomfortDynamik nutzt die Renditechancen des Sonder- '"‘;";;‘E‘,:;f““
VERSICHERER

KomfortDynamik bietet ein iiberzeugendes Rendite-Risiko-

vermogens. Gleichzeitig sorgt das Sicherungsvermogen [t
mit seiner starken Verzinsung fur hohe Stabilitat. e

Profil fir Kunden, die Wert auf eine Chancenorientierung und
eine komfortable Steuerung der Kapitalanlage legen.

" Anfanglicher Anteil der chancenorientierten Anlagen an der Kapitalanlage ist laufzeitabhangig. Zugrunde liegen die Aufteilung der Kapitalanlagen von Allianz Leben und die tatséchliche Aufteilung des Sondervermégens zum 30.09.2021. Hier am

Beispiel eines Einmalbeitrags mit 80 % und Laufzeit 12 Jahre. 2 Bei einer angenommenen Aufteilung von 60 % Sicherungsvermégen und 40 % KomfortDynamik Sondervermdgen. Die Wertentwicklung des Sicherungsvermdgens entspricht der 10
Gesamtverzinsung nach Kapitalanlagekosten. In der Wertentwicklung des KomfortDynamik Sondervermégens sind die Verwaltungskosten fiir die Kapitalanlage berticksichtigt. Die Wertentwicklung gilt fir den Stichtag 31.10.2021. 3 Im

Privatgeschéft als Privat- und BasisRente, in der bAV als FID, FIR (PZ) und neu als Unterstiitzungskasse ab 01/2022 4 Gesamtrenditeabbildung (ohne laufende Kosten).



Mit KomfortDynamik von aktiv gemanagter, Allianz @
chancenorientierter Gesamtanlage profitieren

PrivatRente gegen Ifd. Beitrag und Laufzeit 30 Jahre

@ Gesamte Kapitalanlage KomfortDynamik

i Sonstige
KomfortDynamik

Baufinanzierung Aktien inkl. Infrastruktur

& erneuerbare Energien

70 %

Pfandbriefe &
Staatsanleihen

7 6 0/0 Industrielander

Immobilien

Unternehmens-

anleihen Staatsanleihen

Schwellenlander

. Chancenorientierte Anlagen

GARANTIE NIVEAU

" Anfanglicher Anteil der chancenorientierten Anlagen an der Kapitalanlage ist laufzeitabhangig. Zugrunde liegen die Aufteilung der Kapitalanlagen von Allianz Leben
und die Aufteilung des Sondervermdgens zum 30.09.2021. Garantieniveau 90 % mit St(S).

1



Mit KomfortDynamik auch 2022 die Allianz @
Chancen der Kapitalmarkte nutzen

Anfangliche Aufteilung fur eine PrivatRente gegen Ifd. Beitrag und Laufzeit 30 Jahre

Unverandert attraktive Quoten durch proaktive Umstellung auf St ermoglicht
Weichenstellung des Produktportfolios 2021 weiterhin anfangliche Quoten
2021 Einzel 2022 Einzel 2021 Einzel 2022 St(S)

38 %

KomfortDynamik

62 %

B Sicherungsvermdgen 59 %

" Sondervermdgen 55 %
41 % 41 %

@ Garantieniveau

60 % 80 %

60 % 80 %

Gerade bei den Garantieniveaus 80 % und 60 % unverandert starkes Zusammenspiel des
Sicherungsvermogens und des Sondervermogens — Basis einer attraktiven Gesamtanlage. .



Uberzeugendes Preis-Leistungs-Verhaltnis Allianz @
fur chancenorientierte Kunden

PrivatRente gegen Ifd. Beitrag, 100 EUR und Laufzeit 30 Jahre

Vorsorge- Garantieniveau Gesamtkostenquote?
konzepte 2021 | 2022 _

_ 60 % 1,25 % 1,25 %
KomfortDynamik

80 % 1,25 % 1,25 %

0% 2,03 % 2,03 %

InvestFlex! 60 % 1,72 % 1,72 %

80 % 1,62 % 1,62 %

IndexSelect Plus 80 % 1,37 % 1,37 %

Weiterhin starke Balance aus
Renditechancen und Sicherheit
bei unverandert attraktiver
Gesamtkostenquote

1 Allianz Dynamic Multi Asset Strategy SRI 75 IT2 EUR 13
2 Einzel-Tarif, Wertentwicklung vor Kosten p.a.: Garantieniveau 0 % /60 % /80 % mit6 % /5 % /4,5 %




KomfortDynamik mit starker Preis-Leistungs- ~ AWam@®
Position — auch fur sicherheitsorientierte Kunden

i KomfortDynamik
Perspektive
_ : __— 0
2021: Einzel(O) 2022: St(S) 2022: St(S) bei Garantieniveau 90 %
bei Garantieniveau mind. 90 % bei Garantieniveau mind. 90 % Ablaufleistung
Wertentw. | Ablaufleistung | GKQ' Wertentw. | Ablaufleistung | GKQ' vor Kosten [EUR]
vor Kosten [EUR] vor Kosten [EUR] 0,50 % 33.376 1,01 %

Deklaratlon 51.879 1,03 % Deklaratlon 52.034 1,02 % 3,25 % 51.142 1,01 %
Erhéhung laufender Kosten um 57.864 1,02 %
0,20 %? bei laufender _
. 5,00 % 68.519 1,02 %
Aufschubdauer 30 Jahre, Monatsbeitrag 100 EUR Beitragszahlung o °

Ablaufleistung und Gesamtkostenquote (GKQ) im Vergleich zu 2021 in ahnlicher Hohe

KomfortDynamik und Perspektive (mit Umstellung auf St) mit gleicher Gesamtkostenquote in 2022.
Chance auf hohere Ablaufleistung bei KomfortDynamik in der Modellrechnung erlebbar.

1 GKQ = Gesamtkostenquote, Versicherungsbeginn 01.02.2022

2 Gilt auch fur die KinderPolice / StartPolice / BasisRente und beitragsorientierte Leistungszusage (boLZ). Wenn eine Umstellung auf St-Tarife erfolgt, bleibt die Gesamtkostenquote nahezu unverandert. 14
Bei RiesterRenten und BZM-Produkten neue Kalkulation mit eigenem Kostensystem.



FOURMORE - Hohe Stabilitat, Flexibilitat und AWanz®
Chancenorientierung

Als Einmalbeitragslosung und niedrigen Einstieg gegen laufenden Beitrag maoglich .
» | eistungsstarke Basis — » Pro Einzahlung: 25 — 99.999
KomfortDynamik EUR moglich (insgesamt max.
= Chancenorientierte Anlagen FOURMORE 500.000 EUR)
durch Experten gesteuert e : = Kostenlos aus- und wieder
attraktiv fur alle, die . .
einzahlen

= 90 % Garantie der Einzahlungen chancenorientiert

: o
zum Garantietermin sicher und flexibel

= Tagesaktuelle Verfugbarkeit sparen mochten
Uber ein Onlineportal

)omformynumik =

Uber Vermittlerantragsstrecke Auch 2022 FEOURMORE und EBV
clever kombinieren und profitieren

» Abschlussprovision (AP) und
Bewertung erfolgen auf jeden
eingezahlten Beitrag?®

* Individueller Rentenbeginn (Garantietermin)
* Sondertarif moglich

1 Zum individuellen Garantietermin stehen mindestens 90 % der Einzahlungen zur Verfligung. 15

2Bis zur Hohe des Auszahlungsbetrags zzgl. etwaiger Steuern
3 Die jeweils gezahlten Beitrage werden als Einmalbeitrag behandelt



InvestFlex — VVorsorge mitgestalten und uber — Atanz@
Fonds Renditechancen der Kapitalmarkte nutzen

Mit InvestFlex ist fur aktive Kunden mehr drin... ...auch mit ausschlieBlich
nachhaltigen Fonds

Renditechancen der weltweiten Kapitalmarkte durch
qualitatsgepriifte Fonds nutzen Jetzt auch

in der

Hohe Flexibilitat in der Fondsanlage geniefl3en (z.B. kosten-
BasisRente

loser Fondswechsel, bis zu 10 Fonds gleichzeitig besparen)

Garantieniveau mit intelligentem Wertsicherungskonzept wahlen und
vom leistungsstarken, stabilisierenden Sicherungsvermaogen profitieren

Individuelle Sicherheiten hinzubuchen (dynamische InvestFleX G reen

Garantieerhohung und Ablaufmanagement)

3,2%
gesamte
Verzinsung

Sicherungs- TopFonds - . \
vermogen'’ Universum e - ) 16

» © VO

Bewusst nachhaltig vorsorgen

1 Bei Wahl eines Garantiniveaus von 60 %, 80 % und 90 %



Mit InvestFlex (Green) weiterhin Allianz @
von Beginn an in der freien Fondsanlage

Anfangliche Aufteilung fur eine PrivatRente gegen Ifd. Beitrag und Laufzeit 30 Jahre:

Unverandert attraktive Quoten durch proaktive Umstellung auf St ermoglicht
Weichenstellung des Produktportfolios 2021 weiterhin anfangliche Fondsquoten
2021 Einzel 2022 Einzel 2021 Einzel 2022 St(S)

63 % 84 %

58 %
Sicherungsvermogen
56 %

42 %

" Fondsanlage 56 %

42 %

‘ Garantieniveau

0% 60 % 0% 60 %

Das Sicherungsvermogen mit seiner uberdurchschnittlichen Verzinsung und die intelligente
Wertsicherung ermaoglichen bei 80 % und 60 % weiterhin attraktive anfangliche Fondsquoten.

17



Vergleichs-Tool — Fit fur 2022 Allianz @

Im Vergleichs-Tool werden die Vorsorgekonzepte komplettiert und die Hochstrechnungszins-Anpassung umgesetzt.

Einbau
IndexSelect

v O

Insb. Renditechancen
durch Turbo erlebbar?

KomfortDynamilk

IndexSelect Plus

Dynamische Garantieerh&hung o

Lebenslange monotliche Rente
Bei der Simulation des Vorsorgekonzeptes ImvestFlex

nformationen zur Serechnung o | wurde als freie Fondsanloge ein Aktienfonds (1008 m

Aldien) mit Fondskosten i.Hv. 0,90% pa. {nach
nformationen zu InvestFlex o ::::_:TC rejosr Ubsrsshussoataiioung) 2y Grunds  Sroe s | I nvest F I ex Ta ri fva ri a n te d e r
(_Hs Die Simulotionsargebnisza kinnen auf InvestFlex G reen I nveStFleX2
“ Green Obertrogen werden. e rg é n zt
Tt A jame

11.148 €

10.847 € m
Modarates Szenario

- Eingezahlte Beitréige: 10.000 €

T KomfortDynamik dominiert IndexSelect, aber IndexSelect Plus ist im sehr guten Szenario besser als KomfortDynamik. 18

2 Berechnungsergebnisse gelten 1:1 auch fir InvestFlex Green — siehe Info-Button.



Mehr drin in der
Rentenphase

19



In der Rentenphase lebenslang attraktiv
abgesichert — mit starkem Gesamtpaket

Unser Tarif mit Todesfallleistung ab Rentenbeginn "Vielfaches der jahrlichen garantierten Rente, abzuglich
bereits gezahlter garantierter Renten" (R3): Rentenphase bietet starke Kundenmehrwerte

Gesamt- Hohere
renten Todesfall-
unverandert leistungen

attraktiv wahlbar

Einfache
Kunden-
ansprache

Allianz ()

20



R3 als Standard-Leistungsbild —

Zukunftsfahig in der Rentenphase

Allianz ()

+ R3-Leistungsbild (,Vielfaches der jahrlichen garantierten Rente, abzuglich bereits gezahlter garantierter Renten®) bis
Alter 90 als neue Standardvorbelegung bei SofortRenten und Zukunftsrenten fir alle Vorsorgekonzepte®.

« R4 aufgrund stark riicklaufiger Garantieleistungen nicht mehr im Fokus? — SofortRente weiterhin Gber SALe

rechenbar. Bei Zukunftsrenten bei Abschluss weiterhin wahlbar3.
* Rentenzahlung erfolgt lebenslang. Gesamtrenten stabil und im Fokus der Ansprache.

Beispiel: SofortRente, Eintrittsalter 67, Einmalbeitrag 100.000 EUR, Tarifbereich G, monatliche Rentenzahlung, Uberschussrente

Gesamtrente im  Veranderung Garantierente Reduktion
1. Jahr [EUR] Gesamtrente [EUR] Garantierente
R3 ohne TFL 406 338
0,90 % R3 mit TFL bis Alter 90* 371 309
R4 372 278
R3 ohne TFL 406 +/-0 % 308 -9,0 %
0,25 % R3 mit TFL bis Alter 90 374 +0,8 % 281 -8,9 % Garantie sinkt
— aufgrund 100 %
+/-009 - 0 ; . ..
R4 372 /-0 % 146 47,4 % Beitragsriickgewahr
" Flr Renteneintrittsalter ab 55 Jahren. Bei Alter unterhalb 55 Jahre Vorbelegung bis zum Maximalwert 35 Jahre. Gilt auch fliir FOURMORE und in der bAV. Uberpmporﬁanal
2 Tarifspektrum bei temporaren Renten unverandert. Bei temporaren Sofortrenten wird die Mindestrentenzahlungsdauer fiir St/Sn auf 8 Jahre angehoben.
3 Bei Zukunftsrenten ist die Mindestrentenzahlungsdauer bei der Option auf temporare Rente unverandert 5 Jahre. Eine Wechselmdglichkeit zwischen dem R3 und R4 bei lebenslangen Renten zum Rentenbeginn 21

ist nur noch dann maglich, wenn der R4 zum Zeitpunkt des Rentenbeginns bei neu abzuschlieRenden vergleichbaren Rentenversicherungen mit sofort beginnender Rentenzahlung weiterhin angeboten wird.

4 Theoretischer Vergleichswert > Dauer Todesfallleistung bei Eintrittsalter 67 betragt bei Tarifen vor 01/2022 maximal 21 Jahre.



Starkung der Balance aus Renditechancen und Mm@
Sicherheit mit neuem garantierten Rentenfaktor

Neue Rahmenbedingungen fir eine starke Balance aus Renditechancen
und Sicherheit in der Rentenphase:

Drei Saulen fur einen komfortablen

und sicheren Rentenubergang

Zusitzlich bei Die Senkung des Hochstrechnungszinses reduziert ...

:rmitﬂungfer Garantierte = ... die garantierte Mindestrente und
ente aus dem . . - . . . . . e
Gesamtkapital Mindestrents § = ... die Wahrscheinlichkeit, dass freie Mittel im Sicherungsvermégen

mit den bei %Egm'g:?:nzz? gebunden werden miissen, um zusitzliche Sicherheiten zu bilden.
Rentenbeginn kapital mittel

gultigen Raplta le’? S Ermittlung
entenftaktior . " . . . . . .

Rechnungs- Abschluss)’ der Rente aus Damit konnen Freiheitsgrade auch bei einem hoheren garantierten

grundlagen dem Gesamt- Rentenfaktor erhalten bleiben2. Freiheitsgrade in der Kapitalanlage sind Basis

kapital mittels
garantiertem
fur die Chance fur Planbar- Rentenfaktor
auf mehr keit in EUR

fur eine starke Verzinsung und damit fur eine attraktive Gesamtrente.

Zur Starkung der Rentenberechnung zum Rentenbeginn, erhohen wir fur

Unsere Kunden erhalten das Maximum
als garantierte Rente ab Rentenbeginn!

das Neugeschaft ab 2022 den garantierten Rentenfaktor auf 80 %3.

" Bei Tarifen mit garantierter Mindestrente.
2 Auszug aus der ifa-Studie (S. 36): ,Auch ein garantierter Rentenfaktor von 80 % geht aus Kundensicht also mit einem erh6hten Renditepotenzial einher.” Studie ifa Ulm: ,Auswirkungen

unterschiedlich hoher garantierter Rentenfaktoren bei aufgeschobenen Rentenversicherungen®, Marz 2021. 22
3 Des im Angebot ausgewiesenen Rentenfaktors.



Verbesserungen im Allilanz ParkDepot — Allianz @
Starke UnterstUtzung beim "Gelder parken”

't."i

“k;‘:n | @.#_

Zusatzliche APD-Variante speziell fiir ablaufende Versicherungen zu 04/2022:

» Vertragsdauer von max. 2 Jahren

» Einzahlung ausschlieBlich aus ablaufenden Altersvorsorgevertragen, bzw. fallig werdenden

Todesfallleistungen aller Produkte bei Allianz Leben (einschlielich FOURMORE), jedoch nicht aus
Kapitalisierungsprodukten’

= Keine Hochstsummen (ab 500 TEUR geringerer Zinssatz) und keine Begrenzung der Anzahl

Seit 06.12.2021:

. 0 . Zuzahlungen bis zu
Das bekannte APD zum ,Parken® bleibt unverandert im Angebot max. 50.000 EURZ fiir
APD-Tarife ab

07/2020 moglich

Kurzfristiges APD zur Uberbriickung der Zeit zwischen Ablauf und Wiederanlage von falligen
Versicherungen.

" PortfolioKonzept, APD oder PFP als Kapitalisierungsprodukt 23
2Pro Garantiezeitraum kénnen max. 5 Zuzahlungen i.H.v. in Summe max. 50.000 EUR getétigt werden.
Der Gesamtanlagebetrag von 100.000 EUR pro APD darf nicht Gberschritten werden.



Mehr drin In
Biometrie

24



Produktportfolio 2022 — Mehr drin. Allianz @
Mehr fur Dich. In der Altersvorsorge und Biometrie.

' ; ‘34 = Passgenaue Zielgruppen-Angebote
& /"~ Noch einfacher, noch individueller

Neues Pricing
Starke Positionierung im Marktvergleich

Mehr Vergutung fiir lhre Beratung
Fur biometrische Angebote

Mehr drin fur Baufinanzierer
Neues Produktangebot

25



Konsequente Weiterentwicklung unserer
starken zielgruppenspezifischen Angebote

Studierende

Im Test:

SEHR GUT (1,0)

Allianz Tarif
SBU PLUS OBUU E356

71 Berufsunfahigkeitstarife

Ausgabe 05/2021

Www.test.de Allianz Lebensversicherungs-AG

BerufsunfahigkeitsPolice Plus

Eltern/Schiler

FFF+

hervorragend
(]

Produkt 122020
Rating  03]2021

Beste Voraussetzungen im Jahr 2022

DLVAG: Mehr
Flexibilitat

RISIKOSGHUTZ

RisikoLeben
fur Diabetiker

Innovations Preis

Kundennutzen|
Lebensversicherungl

I
VORSORGEPRODUKT

2021

<uro
Guro

pts
39 E
» ONLINE

.chutzPolice - Die

KorperSchutz-
Police (in der bAV)

stern

ZEICHNET AUS

Beste
Grundféhigkeits-
versicherungen

XHHHHN

Allianz
KérperSchutzPolice

aaaaa

Beamte(n-

anwarter)

Franke |' Bornberg

TESTSIEGER

18 Produkt
1212020
it Rati

i ing
itsklausel | 03]2021

Allianz Lebensversicherungs-AG
Berufs- und DienstunfahigkeitsPolice
Plus (E 358)

Baustein Spezielle Dienstunfahigkeit

fb-ratingde

Starke

Wettbewerbs-

Allianz ()

Starkung Biometrie durch
gezielte MaBRnahmen:

Seit 07/2021
* 10 Jahre KorperSchutzPolice:

Mit Sicherheit ein Grund zu
Feiern

Preisliche Verbesserungen fur
Zielgruppe
naturwissenschaftliche
Akademiker

Einfach und individuell —
Berufsgruppensystematik mit

attraktiver Positionierung zu
01/2022

position
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Echter Mehrwert in biometrischen Angeboten = AWan®
zu attraktiven Konditionen

o . TOP-Werte im
Kombiniert mit gewohnten VERRIPRIERE:

Erhohung der Stirken von Allianz Leben
Produktfaktoren

Mehr drin fur Kunde und Vertrieb

H| ---- Tﬂ BU: Neue Berufsgruppensystematik Biometrie

0 Begleitet von
i Einfach und individuell um ca. 15 %!

Hochste Expertise: ca. 3 Millionen

‘M Anderung Rechnungs- Bestandsvertrige und ca. 63.000
| )i RisikoLeben: Bessere Positionierung e LT Leistungsfalle
®. . Differenzierung der Nichtraucher 7 Eel Ve Hohe Annahmeauote
» Zusatzliche Qualitatsverbesserungen uberschuss 7 Gerlnes Vertel?erungsrisiko
v" Hohe Leistungsquote
v Flexible Gestaltungsmoglichkeiten
v" Ausgezeichnete Finanzstarke
v" Hoher Rentensteigerungssatz
Ausblick 04/2022: im BU-Fall
Neue Chancen mit dem Baufinanzierungs-Schutzbrief
Grundlage fur eine sichere Baufinanzierung Nur ein finanzstarker Versicherer

kann sein Leistungsversprechen
langfristig sicher halten.

' Die technische Umsetzung erfolgt voraussichtlich Ende Januar 2022 mit Wirkung fiir Neuabschliisse ab dem 01.01.2022. Biometrie = Produkte der Arbeitskraftsicherung und
Todesfallabsicherung; keine Anderung der Produktfaktoren der Pflegetarife und Todesfallzusatzbaustein sowie bei den Konsortien Presse und Metall-Rente.
2im Vergleich zu relevanten Wettbewerbern. Quelle: MMOffice 4.60.00, Abb. D V21018 / Abb. D V21019, Stand: 05/2021. 27



Das Allianz Sicherungsvermogen — auch Basis Atan®
fur leistungsstarke biometrische Angebote

FACUs

FINANZSTARKSTER
LEBENS-

VERSICHERER
EUROPAS

ALLIANZ Sicherungs-

Im Test: die 10 groRten

Lebensversicherer Europas V'E Fm U ge n

Ausgabe 50/2021

ok ko ke

AUSGEZEICHNET

STANDARD & |
RATINGS SERY /TAE!

M&M RATING
V-UNTERNEHMEN

JSGEZEICHNET

Breite Bestatigung der herausragenden Finanzstarke

Starkes Fundament auch fur Biometrie ...

' Schematische Darstellung: Beispiel gilt fiir Vertrage mit Rechnungszins von 0,25 %. Der Steigerungssatz fiir die BU-Rente ermittelt sich aus der jahrlichen Uberschussdeklaration (in 2022 unveréndert 2,60 %) und dem Rechnungszins

Vorgaben: BU-Rentenzahlung bis Alter 65, 1.500 EUR BU-Rente ab Alter 40.

Mehr drin in Allianz Berufsunfahigkeitsversicherungen

Im BU-Leistungsfall — Entwicklung der ausgezahlten Rente in Abhangigkeit
unterschiedlicher Steigerungssatze:

@ -37.404 EUR l -153.034 EUR

A
EUR I I
Allianz Anbleter 1 Anbieter 2 Anbieter 3 Anbieter 4
Steigerungssatz 2,35 % 2,15 % 1,85 % 1,45 % 0,00 %

BU-Rente' (Alter 40-65) 603.034 EUR 587.720 EUR 565.630 EUR 537.743 EUR 450.000 EUR

.. fuhrt zu marktuiberdurchschnittlichen Rentensteigerungen.

28



Mein Risiko. Mein Beitrag. Echter Mehrwert Allianz @
fur die Berufsunfahigkeitsversicherung

Die Zukunft der Berufsunfahigkeitsversicherung — noch passender
- Antizipieren von Veradnderungen in der Gesellschaft/ Berufsbildern @ Einfach ...

» Einheitliche Abfrage der Berufsmerkmale

* Erkenntnisse aus Analyse der Risiko-/Schadenverlaufe im Allianz Bestand
(ca. 3 Mio. Vertrage) in engem Austausch mit Ruckversicherer

* Markttrend: Zunehmend starkere Differenzierung in Berufsgruppen bei nahezu allen Berufen.
« Streichen von Sonderregelungen (keine
Ab 2022 — wenn-dann-Fragen mehr, kein Vorsorgebonus).
. A:r_\_:?ilk y ALAki?') « Automatische Berufsgruppenzuordnung im
urotatigkel schiuss Hintergrund.

)\ Raucherstatus

Aggt?eii;tte ey @ g Risiko/
; gruppe ﬁ Beitrag  ({5) ... und individuell

Personal-
verantwortung

* Die individuelle Risikosituation des Antrags-

— Die Abfrage des Rauch- ) )
stellers wird nachvollziehbar genauer bewertet.

verhaltens erfolgt ab einem
Alter von 15 Jahren. - Zusétzlich erfolgt eine Differenzierung nach

— Rauchverhalten nur bei . . .
Vertragsbeginn relevant Raucher:in / Nichtraucher:in.

(danach keine Meldepflicht).

— Die Antworten auf die Fragen zu den
Berufsmerkmalen geben Auskunft Gber die
Risikoausgestaltung des Berufs. Dies spiegelt
sich dann in der Berufsgruppe und damit dem 2
Preis wider.

1 Bzw. verwaltende Tatigkeit



Allianz ()

Starke Preis-Leistungsposition durch
Erhohung Verrechnungsuberschuss

Anderung Rechnungsgrundlagen Beitragserhohung? zur weiteren Starkung der
1 Wettbewerbsposition durch Erhdhung
e Verrechnungsiiberschuss3 kompensiert

» Senkung des Hdochstrechnungszins von 0,90 % auf 0,25 %
Berufsunfahigkeitsversicherung

Stand: 21.09.2021, Quelle: Rheinische Post

e et st Heute 2022

Anderung der Rechnungsgrundlagen fiihren zu einer
durchschnittlichen Beitragserhéhung von ca. 7-10 % 199 23 %
(o]
. ca.-5%
Stimmen am Markt: r. Beitragsreduktion
Fast 80 Prozent der befragten Lebens- Wir rec-h-nén béi BU-Vertr-égen mit . Heute 2022
versicherer [....] gehen davon aus, dass die einer Primiensteigerung um fiinf bis
Beitrage in der BU steigen. . .
g Stand: 27.05.20921, Quelle: versicherungsjournal.de Zehn Prozent' Stand: 23.11.2021, Quelle: n-tv.de KorperSChutZPO"CG
23 %
In der Summe ist aber mit einem Anstieg der Pramien fir die Berufsunfahigkeits- I"-,._ 15 % 9.4 %
versicherung zu rechnen. [...] Daher kdnnte es sinnvoll sein, sich noch in diesem | ca.-9,4 7%
Jahr um eine Arbeitskraftabsicherung zu kiimmern. |L Beitragsreduktion

Attraktive preisliche Positionierung - Kompensation Beitragserhohung durch Erhohung Verrechnungsuberschuss.

30

" DAV = Deutsche Aktuarvereinigung, Berufsunfahigkeitsversicherung: Reaktivierungen: DAV2021Rl, Invalidensterblichkeiten: DAV2021TI, Aktivensterblichkeiten (auch fir KérperSchutzPolice): DAV2021QA.

2 Bruttobeitragserhéhung resultiert aus den Anderungen der Rechnungsgrundlagen.
3 gilt fir samtliche Biometrieprodukte, auch fiir Pflegezusatzrente inkl. Pflegeanschlussoption.



Je fruher desto besser — Mehr drin in der Allianz @
Berufsunfahigkeitsversicherung fur Schuler

Anderung Zahlbeitrige

v' Ab 10 Jahren abschliel3bar mtl. Zahlbeitrage'
v' Einfacher Einstieg aufgrund eines i.d.R. Beispiele in EUR
guten Gesundheitszustands in jungen Vor 2022 Ab 2022
Jahren
v' Liickenloser BU-Schutz, egal ob Schule, Schuler .11- Klasse 34.01 37.08
Ausbildung, Studium oder Beruf Gymnasium Sek ||
v Beitragsiiberpriifungsoption und Schuler 10. Klasse
- .. . : : 47,72 51,62
Lebensbegleitende zahlreiche Erh6hungsoptionen, z.B. bei Gymnasium Sek |
Berufsunfahigkeitsabsicherung Aufnahme eines Studiums oder einer
Ausbildung

Erhohter Verrechnungsuberschuss dampft

Anderung der Rechnungsgrundlagen.

1 Alle Beitrage basieren auf Berechnungsgrundlagen: Eintrittsalter 15 Jahre; Endalter 65 Jahre; mtl. BU-Rente 1.000 EUR. 31



Maldgeschneiderte Losung — Mehr drin fur Allianz @
Studierende und Akademiker

Anderung Zahlbeitrige

mtl. Zahlbeitrage?

v" Hohe Absicherung bis 2.000 EUR Beispiele in EUR
BU-Rente im Monat moglich Vor 2022 Ab 2022
v Rund-um-Schutz — BU-Schutz auch : :
bei der Aufnahme einer studienfremden Studierende (Mathematik) 29,02 28,15
Tatigkeit Studierende (Maschinenbau) 33,99 31,64
v" Top Stundungsoption — Zahlpausen -
zinslos, anlassunabhangig, max. 24 Informatiker (Hochschulabschluss, 29.02 28.15
Monate, mehrmals méglich 100 % Buro, keine Flhrung) ’ ’

Betriebswirt (Hochschulabschluss,

v' Beitragsiiberpriifungsoption und
100 % Buro, keine Fuhrung)

zahireiche Erhohungsoptionen

33,99 31,64

» Tendenziell gunstigere Beitrage bei Akademikern
 Studierende in sehr guten Berufsgruppen meist glinstiger

* Im Wesentlichen unveranderte Beitrage bei mittleren
Berufsgruppen (z.B. Kaufleute)

1 Alle Beitrage basieren auf Berechnungsgrundlagen: Eintrittsalter 25 Jahre; Endalter 65 Jahre; mtl. BU-Rente 1.000 EUR, Nichtraucher (fiir Raucher gilt: ~ +14 % im Vergleich zum Nichtraucher). 32



Passgenaue Berufsunfahigkeitsversicherung — Aham®
Mehr drin fur Beamte

Beamte/ Lehrer

m Anderung Zahlbeitrige

mtl.
v Passgenaue Absicherung - Zahlbeitrige®
Stufenpolice mit 2 Phasen der N in EUR
: o Beispiele
Leistungshohe in einem Vertrag und
konstantem Beitrag Vor Ab
: : : : 2022 2022
v ,Echte DU“ - Finanzielle Absicherung im
Auch als Falle einer Berufs-/ Dienstunfahigkeit Jurist (mit Dienstunfahigkeit) 36,47 35,40
Bau§tein Zu; v Produktwechsel von DU in BU und Lehrer/ Verwaltungsbeamter 45 76 46.93
. BasisRente umgekehrt méglich (mit Dienstunfahigkeit) : !
Selbststindige Berufs- ylefelilely i i )
und Dienstunfihigkeits- v' Optional: Spezielle DU fir Polizeivollzugsbeamter
Police Polizeivollzugsbeamte (mit spezielle 78,46 85,87
Dienstunfahigkeit)

Auch bei Beamten preislich stark in 2022 mit

uberwiegend stabilen Beitragen

" Alle Beitrage basieren auf Berechnungsgrundlagen: Eintrittsalter 25 Jahre; Endalter 65 Jahre; mtl. BU-Rente 1.000 EUR, Nichtraucher (fiir Raucher gilt: ~ +14 % im Vergleich zum Nichtraucher). Absicherung bei Berufs- / 33
Dienstunfahigkeit; ohne Stufe.

2 Méglich als Zusatzbaustein zu Altersvorsorgevertragen in der BasisRente: zu InvestFlex Tarifen (mit und ohne Garantie; InvestFlex Green folgt) und der Startup Invest; gleichbleibende Hohe der BU/DU Rente, ohne Stufe.



Uberzeugendes Angebot fiir korperlich Tatige  AWem®
mit der neuen KorperSchutzPolice

Anderung Zahlbeitrage

mtl. Zahlbeitrage'

v Verbesserte und neue in EUR

versicherte Grundfahigkeiten Beispiele

v" wahlbarer Zusatzschutz durch 3 neue Vor 2022 Ab 2022

zusatzliche Leistungsausloser

Maler, Gipser, Verputzer
v" Noch individueller auf den (Risikogruppe A)
Kundenbedarf ausgerichtet

38,63 38,28

Maurer, Bodenleger,

Dachdecker (Risikogruppe B) 53,65 53,21

Fur veranderten Kundenbedarf: Die

anlassbedingte Wechseloption in die BU i .
Wertiger Schutz zu bezahlbaren Beitragen - auch

2022 Zahlbeitrage unverandert niedrig.

1 Alle Beitrage basieren auf Berechnungsgrundlagen: Eintrittsalter 25 Jahre; Endalter 65 Jahre; mtl. KSP-Rente 1.000 EUR, mit Leistung wegen Krankschreibung. 34



Starker Schutz fur jeden Bedarf —
Arbeitskraftsicherung mit der Allianz

Allianz ()

Erhi)'hUng der
Proc!uktfaktoren

IOMmetrjet

AW

Schiiler Studierende/ Beamte(n- KorperSchutz- RisikoLeben
Akademiker anwirter) Police (KSP) (auch fur Diabetiker)
v Uberprifung v" Anlassunabhangige v ,Echte DU* v/ Passend absichern v" Neue Optionen fiir

der Berufsgruppe Stundung /P mit der neuen KSP mehr Flexibilitat
; . . assgenaue mit verbessertem und Leistung
v Erhéhter v In meisten Fallen Absicherung mit Schutz
Verrechnungs- glinstigere Beitrage? 2-Phasen-Modell v" Deutliche

v" Wechseloption in BU
v’ Stabile Beitrage

Preissenkung im
Segment mind. 10

Uberschuss dampft

. ‘/ " . .
Anderung der Uberwiegend stabile

Beitrage durch

v Tendenziell
gunstigere Beitrage

- Jahre Nicht h
Rlzcr:]r:jr;:ngrs‘ bei Akademikern & Erh6éhung durch Erhéhung anre Fiehtraucher
g g sehr guten Verrechnungs- Verrechnungs- v Starke Preis-

Berufsgruppen Uberschuss Uberschuss positionierung im

Segment 1 Jahr
Nichtraucher

1 Die technische Umsetzung erfolgt voraussichtlich Ende Januar 2022 mit Wirkung fiir Neuabschllisse ab dem 01.01.2022. Biometrie = Produkte der Arbeitskraftsicherung und
Todesfallabsicherung; keine Anderung der Produktfaktoren der Pflegetarife und Todesfallzusatzbaustein sowie bei den Konsortien Presse und Metall-Rente.
2 Rechnungsgrundlagen-Effekt unberlcksichtigt.

Um ca. 15 A

Einfache und individuelle
Berufsgruppeneinstufung,
die heutige Berufsbilder
risikogerechter bewertet

Nichtraucher-Differenzierung
ermoglicht individuellere
Risikoeinschatzung

Kompensation der
Beitragserhohung
aufgrund Anderung der
Rechnungsgrundlagen
durch Erhéhung
Verrechnungstuiberschuss

35



Auch In der bAV: Allianz @
Die neue Berufsgruppen-Systematik.

Details jm
Die aktuelle Berufsgruppen(BG)-Einstufung wird auch in der bAV fur neue (Gruppen-)Vertrage und Einfﬂhrungs_
Neuanmeldungen zu bestehenden Gruppenvertragen ab 01/2022 durch eine feiner abgestufte foliensatz

Berufsgruppensystematik ersetzt.

Neue Gruppenvertrage Bestehende Gruppenvertrige
Eine oder mehrere vertragseinheitliche BG: Umstellung neuer zu bisheriger
« B-Baustein: standardmafRige Verwendung der neuen BG G1' Berufsgruppenbezeichnung anhand
 BU-Renten: Einstufung vertragseinheitlich in eine oder mehrere Ubersetzungstabelle.

der neuen BG B1-B122,
« Hinterlegung unbestimmtes Rauchverhalten

Automatisch Hinterlegung unbestimmtes
Rauchverhalten — bei individueller BG
kann auf Wunsch vertragseinheitlich auch
auf Abfrage des Rauchverhaltens
umgestellt werden3.

Individuelle BG

« Einstufung in BG B1-B12
» Abfrage Rauchverhalten oder unbestimmtes
Rauchverhalten moglich

T Abhangig vom Kollektiv ist auch eine andere Berufsgruppe (B1-12) moglich.
2 Festlegung Berufsgruppen wie bisher in Abhangigkeit von der Kollektivzusammensetzung und in Abstimmung mit dem Anbahnungsmanager. Berufsgruppe G1 nicht mdglich. 36
3 nicht moglich bei listenmaRiger Aufnahme oder AG-DO



Verbesserte Positionierung bei der Risikoleben A"=®

Differenzierung der Nichtraucher ... A Beitrage 2021 / 2022 (im Mittel)
(10 Jahre Nichtraucher / 1 Jahr Nichtraucher)

Schematische Darstellung

g e +6 % » Deutliche Preisverbesserung

& 0% im Segment mind. 10 Jahre

= e Nichtraucher

E 17 % torhi Honi -
z = Weiterhin sehr gute Positionierung in
= ;

g Kollektiv Kollektiv Sggment der mind. 1 Jahr

= 10 Jahre 1 Jahr Nichtraucher

X

Nichtraucher  Nichtraucher » Segment Raucher unverandert

Erhohung
+ Verrechnungs-
tiberschuss

A Beitrage 2021 / 2022 (ca.) bei Berufsgruppe B
(z.B. Techniker, Kaufleute, Kundenberater)

... und Repricing der der Berufsgruppe B
(z.B. Techniker, Kaufleute, Kundenberater)

0 = Attraktive Preisverbesserung
Berufsgruppe A B C 0% .
0 bei Kundengruppe kaufm.
. . 23 o/ -2 A) . .
Risikoklassen  NNO NN1 NN2 NN3 - 0 Angestellte mit hohem Potential
1 Die technische Umsetzung erfolgt voraussichtlich Ende Januar 2022 mit Wirkung fiir Neuabschllisse ab dem 01.01.2022. Biometrie = Produkte der Arbeitskraftsicherung und 37

Todesfallabsicherung; keine Anderung der Produktfaktoren der Pflegetarife und Todesfallzusatzbaustein sowie bei den Konsortien Presse und Metall-Rente.



Einfach mehr Risikoleben.
Mehr Flexibilitat. Mehr Leistung.

Allianz Lebensversicherungs-AG & Deutsche Lebensversicherungs-AG

Vorab-Auszahlung der Versicherungs- Ereignisabhangige Erhohung der
summe bei todl. Krankheit Versicherungssumme

= Vorzeitige Zahlung von 100 % der Anpassung der Grenzen bei
vereinbarten Versicherungssumme anlassbezogenen Erhohungen:

» Versicherungsverhaltnis endet mit » Hochstbetrag: 25 % der
Kapitalzahlung Versicherungssumme;

max. 50.000 EUR
Neueinfiihrung im Basis-Tarif

(wie bisher im Premium-Tarif) - Hbqhstbetrag bei mehreren
Erhohungen: 100.000 EUR

Nur Allianz Lebensversicherungs-AG

Temporare Erhohung der Versicherungssumme bei objektiven Kriterien

Anpassung des Zusatzkapitals bei Tod

Neue Option zur Beitragsstundung

Dauer: bis zu 12 Monate zinslos
anlassunabhangig

Ruckzahlung: Einmalzahlung oder
verteilt auf hochstens 24 Monate

» Zeitraum: 3 Monate ab Geburt oder Adoption eines Kindes bzw. Bau / Erwerb einer Immobilie (verlangerbar auf 9 Monate)

» Zusatzkapital: 25 % der Versicherungssumme; max. 50.000 EUR

38



Produktportfolio 2022 — Mehr drin. Allianz @
Mehr fur Dich. In der Altersvorsorge und Biometrie.

Garantierter
Rentenfaktor

Altersvorsorge Biometrie

Allianz Sicherungsvermogen:
Leistungsstarke, ausgezeichnete
Basis aller Vorsorgekonzepte

Passgenaue Zielgruppen-Angebote
Noch einfacher, noch individueller

Uberzeugende Balance aus
Renditechancen und Sicherheit bei

_ Neues Pricing
KomfortDynamik und InvestFlex

Starke Positionierung im Marktvergleich

Bewusst nachhaltig vorsorgen:
Mit der InvestFlex Green — jetzt
auch staatlich gefordert Mehr Vergutung fiir lhre Beratung

Fur biometrische Angebote

Ein Leben lang stark abgesichert:

Attraktiv in der Rentenphase
Mehr drin fur Baufinanzierer

Renditechancen und Sicherheit erleben: Neues Produktangebot

Vergleichstool fit fir 2022

04/2022

e 1 Geld parken? Allianz ParkDepot noch
e ~ flexibler zur Unterstutzung der Wiederanlage

39
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